Tecnolégico de La Huerta
Programa de estimulos al desempefio del personal
docente
Dictamen de la comision local

En las instalaciones de la comision evaluadora local integrada por los abajo firmantes con el objeto de
revisar, evaluar y determinar la puntuacion y niveles alcanzados por los maestros de esta institucion que
participan en el programa de estimulos al desempeio del personal docente 2016

Evaluador: ERIC ALBERTO MADRIGAL GUZMAN
_ S Puntaje Nwel
RICLB10910A73  LUIS HUMBERTO RIERA CAMBERO 354 |

1.1.2- EXISTEN 5 MATERIAS CON 5 HORAS ASIGNADAS DURANTE LOS 2
SEMESTRES 2015

1.2.1.2 - SE CUENTA CON LA CONSTANCIA DE TRABAJO TERMINADO PERO NO
SE ENCUENTRA ANEXO EL OFICIO DE AUTORIZACION DE CARRERA, DE IGUAL
FORMA, NO SE SUBE AL SISTEMA DE EVALUACION.

4.7.7.3 - SE PRESENTA UNA CONSTANCIA SIN VALIDEZ, YA QUE EL PERIODO
QUE CUBRE DICHO DOCUMENTO NO TIENE VIGENCIA.
SAMMB840117963  MONICA YULIANA SANCHEZ MACIEL 0
PEMO770806N4A  OMAR GERARDO PEREZ MORALES 0
BAMOB8401226F4 OSWALDO BALTAZAR MORA 0
FEMR820712MJ1  RICARDO FERMIN MARTINEZ 0
ROHS810125G55  SUSY YADIRA RODRIGUEZ HERNANDEZ 0
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Evaluador: ELIAS EDUARDO LUNA OSUNA

VAGES00826NT9  EDUARDO SOBEL VAZQUEZ GARCIA 205 0
1.2.3- NO SE CUENTA CON EL VISTO BUENO DEL DIRECTOR GENERAL Y/O
DIRECTOR DE AREA O EQUIVALENTE, COMO LO SOLICITA EL NUMERAL XV,
INCISO 14. DE LA CONVOCATORIA AL ESTIMULO DE DESEMPENO DOCENTE 2018
1.2.7 - NO SE CUENTA CON EL VISTO BUENO DEL DIRECTOR GENERAL Y/O
DIRECTOR DE AREA O EQUIVALENTE, COMO LO SOLICITA EL NUMERAL XV,
INCISO 14. DE LA CONVOCATORIA AL ESTIMULO DE DESEMPENO DOCENTE 2015
1.2.1.1- NO SE CUENTA CON EL VISTO BUENO DEL DIRECTOR GENERAL Y/0O
DIRECTOR DE AREA O EQUIVALENTE, COMO LO SOLICITA EL NUMERAL XV,
INCISO 14. DE LA CONVOCATORIA AL ESTIMULO DE DESEMPENO DOCENTE 2018
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1.2.1.2 - NO SE CUENTA CON EL VISTO BUENO DEL DIRECTOR GENERAL Y/0
DIRECTOR DE AREA O EQUIVALENTE, COMO LO SOLICITA EL NUMERAL XV,
INCISO 14. DE LA CONVOCATORIA AL ESTIMULO DE DESEMPENO DOCENTE
2016.

1.2.6.1-NO SE CUENTA CON EL VISTO BUENO DEL DIRECTOR GENERAL Y/O
DIRECTOR DE AREA O EQUIVALENTE, COMOQ LO SOLICITA EL NUMERAL XV,
INCISO 14. DE LA CONVOCATORIA AL ESTIMULO DE DESEMPENO DOCENTE 2016

2.2.4-NO SE CUENTA CON EL VISTO BUENO EN LA CONSTANCIA DE
CUMPLIMIENTO DEL DIRECTOR GENERAL Y/O DIRECTOR DE AREA O
EQUIVALENTE, COMO LO SOLICITA EL NUMERAL XV, INCISO 14. DE LA
CONVOCATORIA AL ESTIMULO DE DESEMPENO DOCENTE 2016

3.2.1.1 - SE COLOCA LA ASIGNACION PREVIAMENTE EN EL PUNTO 2.2.4. Y LA
CONSTANCIA RESENTADA NO ES EXPEDIDA POR PARTE DE LA INSTITUCION
BENEFICIADA.

4.5.1 - UNO DE LOS CURSOS, NO CUENTA CON EL VISTO BUENQ DEL
DIRECTOR GENERAL Y/O DIRECTOR DE AREA O EQUIVALENTE, COMO LO
SOLICITA EL NUMERAL XV, INCISO 14. DE LA CONVOCATORIA AL ESTIMULO DE
DESEMPENO DOCENTE 2016

4.5.2 - NO SE CUENTA CON EL VISTO BUENO DEL DIRECTOR GENERAL Y/O
DIRECTOR DE AREA O EQUIVALENTE, COMO LO SOLICITA EL NUMERAL XV,
INCISO 14. DE LA CONVOCATORIA AL ESTIMULO DE DESEMPENO DOCENTE 2016

4.7.7.1 - PRESENTA LAS ACTIVIDADES ENCOMENDADAS DURANTE EL ANO
2014 Y NO 2015

4.7.7.2 - PRESENTA LAS ACTIVIDADES ENCOMENDADAS DURANTE EL ANO
2014 Y NO 2015

4.7.7.3 - St PRESENTA UN CERTIFICADO SIN VIGENCIA.

RAFAEL MICHEL AGUILAR

GOOLS01010555  JOSE LUIS GONZALEZ ORTIZ
431 - SE ANEXA EVIDENCIA DE QUE LAS ACTIVIDADES SE REALIZARON EN E.
MISMO SEMESTRE Y NO EXISTE UN PLAN DE TRABAJO ANUAL QUE RESPALDE
LA PUNTUACION SUGERIDA POR EL DOCENTE.
475 - AVIBOS DOCUMENTOS YA HAN SIDO PRESENTADOS EN APARTADOS
ANTERIORES.
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4.7.4.1 - EL MAXIMO GRADO DE ESTURIO ES MAESTRIA Y YA ESTA

| CONSIDERADO EN EL PUNTO ANTERIOR .
L — GERMAN RU'ZVERA
WURFD T L ENoneres 0 ¢ Rt Mvel

Evaluador: - ORLANDO FABIAN SANTANA PEREZ

AEATS30520502  MARIA TRINIDAD ACEVESARIAS 3 |

1.1.2- SEGUN LA APLICACION DE LA FORMULA, EL RESULTADO ES EL QUE SE
EXPRESA.

1.1.3- SEGUN LA APLICACION DE LA FORMULA, EL RESULTADO ES EL QUE SE
EXPRESA.

1.1.4- NA

45.1 - SE CAPTURA EN SISTEMA SOLAMENTE UNA CONSTANCIA Y SE DEJA
SIN SUBIR AL SISTEMA OTRA CONSTANCIA A LA CUAL HACE MENCION LA
DOCENTE.

47.7.3-SE PRESENTA UNA CERTIFICADO CON VIGENCIA AL 20"4 | | &{
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Una vez finalizada la evaluacion y asignacion de puntos y niveles para cada profesor participante en este
programa, se da por concluida la presente acta a las 16 horas del dia 15 del mes de Junio de afio 2016 y
firmado al calce los que intervinieron en la elaboracién de la misma.

é,xar«/Lj[«,i

ERIC ALBERTO MADRIGAL -
GUZMAN
Presidente
%Q K[\ »Q-A g&«/\%ﬂﬂ
ELIAS EDUARDO LUNA OSUNA I 4ULIO CESAR BARRAG N
Secretario GONZALEZ

Representante del Area Académica

GERM VERA
Representaaie Jdnta Directiva

ORLANDO FABIAN SANTANA
PEREZ
Presidentes de Academia del
Plantel
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